
ПРОЕКТ 

 

РЕЗОЛЮЦИЯ 

по итогам работы круглого стола педагогов-психологов дошкольных 

образовательных учреждений города Ставрополя 

25 августа 2026 года в рамках августовской конференции 

педагогических работников города Ставрополя на базе муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада № 80 

города Ставрополя состоялся круглый стол на тему: «Взаимодействие с 

семьями участников СВО: психолого-педагогическое сопровождение детей 

участников СВО, психологическое консультирование, работа                          

педагога-психолога с ребенком, пережившим травму: практические 

аспекты», в котором приняли участие 150 человек из числа педагогов-

психологов и социальных педагогов дошкольных образовательных 

учреждений города Ставрополя, представители государственного 

бюджетного образовательного учреждения «Краевой психологический 

центр» и МБУ «Городской информационно-методический центр города 

Ставрополя». 

Цель: создание научно-методической и практической платформы                   

для повышения профессиональной компетентности педагогов-психологов                 

в вопросах психолого-педагогического сопровождения детей дошкольного 

возраста, переживших травму, в том числе, из семей участников СВО. 

Задачи: 

повышение профессиональной компетентности педагогов-психологов 

через осмысление новых социальных контекстов, знакомство и обмен 

практическими эффективными методами; 

определение практической стратегии психолого-педагогического 

сопровождения детей дошкольного возраста и их семей, затронутых 

специальной военной операцией (СВО), для минимизации последствий 

травмы, стабилизации семейной системы и обеспечения условий                           

для здорового психоэмоционального развития ребенка; 

знакомство с современными психологическими подходами и методами, 

в том числе, и благодаря сотрудничеству с профильными специалистами; 

совершенствовать профессиональное пространство педагогов-

психологов и социальных педагогов в различных форматах через 

организацию профессионального диалога;  

определение потребности в повышении квалификации по заданной 

тематике круглого стола; 

обсуждение актуальных задач развития психологических служб                         

и перспектив личностного, профессионального роста в системе образования 

города Ставрополя. 
 

Ожидаемые результаты работы круглого стола: 

повышение профессиональной компетентности педагогов-психологов                                   

в дошкольных образовательных учреждениях города Ставрополя на основе 

систематического взаимодействия специалистов. 



 

В ходе работы были рассмотрены следующие вопросы: 

психологическое сопровождение детей участников СВО, семей 

участников СВО; 

современная система оказания психологической помощи                                     

в дошкольных образовательных учреждениях Ставропольского края; 

эффективные практики оказания помощи семьям, пережившим 

травму; 

феномен гравитации травмы. Роль защитных механизмов                                    

в формировании устойчивости и ограничения, связанные с идеей полной 

«проработки» травмы; 

практика работы с ПТСР, в том числе, с участниками боевых 

действий; 

трехуровневая модель работы с травматическим опытом.             

 

Участники круглого стола предлагают: 

Комитету образования администрации города Ставрополя: 

продолжить работу по взаимодействию с психологическими центрами 

города Ставрополя; 

координировать работу по взаимодействию педагогов-психологов 

дошкольных образовательных учреждений города Ставрополя  

с психологическими центрами города. 

разработать систему профессиональной поддержки педагогов-

психологов дошкольных образовательных организаций, в частности,                          

в направлении взаимодействия с семьями участников СВО;  

определить направления профессионального развития специалистов 

психолого-педагогических служб, зоны ответственности и ресурсы. 

  

МБУ «Городской информационно-методический центр                     

города   Ставрополя»: 

содействовать повышению профессиональной компетентности 

педагогов-психологов через организацию конференций, практических 

семинаров, курсов повышения квалификации и др.; 

обеспечить на территории города эффективное взаимодействие 

муниципальных ресурсных центров с дошкольными образовательными 

организациями для тиражирования лучших психолого-педагогических 

практик;  

содействовать организации супервизионных групп для профилактики 

профессионального выгорания специалистов, анализа, рефлексии, 

экспертизы сложных профессиональных случаев, поиска профессиональной 

идентичности, новых стратегий работы. 

 

Руководителям дошкольных образовательных учреждений                 

города    Ставрополя: 

содействовать в проведении мероприятий, направленных                                    

на повышение профессиональной компетентности педагогов-психологов 

дошкольных образовательных организаций: супервизионных, 



интервизионных групп, семинаров, и других практикоориентированных 

мероприятий, в том числе, по оказанию помощи семьям участников СВО; 

внедрять эффективные психолого-педагогические технологии работы                       

в рамках реализации Концепции развития системы психолого-

педагогической помощи в сфере дошкольного образования; 

применять новые подходы к развитию воспитательной среды  

в дошкольной образовательной организации;  

выявление и сопровождение категории детей, входящих в «группу 

риска»; 

содействовать в участии педагогов-психологов в обучающих 

программах, курсах повышения квалификации и т.д. для повышения уровня 

профессиональной компетентности специалистов.  

 

Педагогам-психологам дошкольных образовательных учреждений: 

выстраивать свою деятельность в соответствии с поставленными 

задачами перед психологической службой образования  

и с учетом задач образования в рамках реализации Плана мероприятий                     

и Концепции развития системы психолого-педагогической помощи в сфере 

дошкольного образования; 

активизировать поиск эффективных форм и методов работы                                    

по психолого-педагогическому сопровождению участников образовательного 

пространства и использовать в своей профессиональной деятельности 

современные научные знания для оказания психолого-педагогической 

помощи семьям участников СВО, создания благоприятных условий                      

для полноценного проживания ребенком его дошкольного детства с учетом 

индивидуальных возможностей, потребностей ребенка; 

применять в работе новые подходы к развитию воспитательной среды    

в образовательной организации. 

 

 


